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PROTOCOL—АСОАД  
де  modificare si completare а  Convenjiei colective (nivel де  гатиггг) 

prelungitii репнги  anii 2021-2023 

Ministerul Agriculturii ф  Industriei Alimentare а1 RepuЫicii Мо1доуа, 
organul сеп[га1 а1 administra(iei pu6ice де  specialitate, Patronatul де  гатиггг, 
reprezeпtat де  Federalia NalionaliS а  Patronatelor din Agriculturii i Industria 
Alimentara, Sindicatele din sectorul agroindustrial i ramuri сопехе, 
гергетепЫе  де  Federalia Nalionala а  Sindicatelor din Agricultиra $i 
Alimentalie "AGROINDSIЛTD" din 1{ериЫгса  Мо1доча, 

Аи  hotёra[: 

АКТ. I Зе  modificА  i зе  сотр1енеатг  Convenlia colectivд  (nivel де  гатигА) 
репнги  апгг  2021 —2023 дирб  сит  иппегг4: 

1) РипсЫ  24 а1 Convenliei зе  ехрипе  Рп  иппаноагеа  гедас1ге: 

24. Salariиl tazifaz pentru categoria I де  calificare, зе  заЫ1ее  гп  agricultur'ь, 
industria prelucriitoare, inclиsiv alimeпtaz i ramurile сопехе, дирй  сит  игтеахё: 

Domeniul де  activitate Salariul tarifar 
репВтнв  саве:отЛа  1 
де  calificare (1ei) 

3360 
3615 
3360 
3360 

1. Ауггси1гыга  
- mecanizstori, salaria(i calificali gi lucriitori din sectorul zootelиic; 

piscicu@ura 
- р!гвода1и1 auxiliaz 

2. 1,вЯмзо*б  prelucrдtoare,lnclцsiv а1гмепнаг8 
- ргосеаагеа  cerealelor 3920 
- ргосезагеа  citпiii ci laptelui 3920 
ргосезатеа  fivctelor ф  1е$ыше!ог  _- 3920 

- ргодисегеа  2aЬiцvlui ;i ехнгас1га  и1егигг1ог  4375 
- рагfгипегге  i соэтлейсё  3920 
- viniScaцe;i Ь8шцгг  alcoalice 4160 
- cofetёrie, Ьйинигг  nealcoolice i panifica(ie 4620 
- altele 3920 

3. Raпruri сопехе* 
- industгia extractiva, ехр1оанагеа  cazierelor ф  sondelor 4145 
- coпstruclii 4070 
- transport 3920 
- аке1е  3845 
(" реппи  uпitгltile саге  аи  organiuгlii sindicale aftliate 1а  ЕМЭЛА  
"Agroindsiпd") 

2) Punctu142 а1 Convenliei зе  ехрипе  ?п  urmйtoazea redaclie: 



42.Sa1arialii 6eneficiazй  де  concediu suplimentar plйtit ре  motive familiale i де  
вйпйнане, expriтat ?n zile lucrйtoaze, ?n иппйноazе1е  cazuri: 

- cйsйtoria salariatului 
- сйвйюг?а  copiilor salariatului 
- па 1егеа  огг  ?гтйегеа  copilului 
- десеви1 гиде1ог  де  угади1 I @pгinlilor, solului, soliei, сорШот) 
- десеви1 rudelor де  угади1 II (buneilor, fratelui) 

?псогротazеа  Тп  агтанд  а  unui тетЬги  а1 familiei 
- vaccinazea (?n хгиа  vaccinйrii) 
-lipsa coпcediilor medicale ре  pazcursul алыипи  precedent 

Ел  йнгерггпдегг1е  ипде  ac6vitatea де  ргоёысеге  prevede necesitatea ?ndeplinirii 
1цсгагг1ог ?п  оге1е  посните, репци  1исrйtоrii сazе  ?ndepiinesc aceste lucrйri, де  acordat 
ил  сопседги  suplimeтar репнги  minim 40 де  sclцmburi посгите  lucrate ре  pazcursul 
авыиыи  - с?te о  zi репнги  fгесаге  ав  1цсга , дат  пи  mai тиП  де  4 гНе. Ретги  типса  й  2 
schimbuп  - се  о  zi ретги  до? ani lucrali, дaz ли  та? шд1 де  2 zi1e. 

РппсЫ  69 зе  ехрипе  Тп  ипшйtоаrеа  тедас1ге: 

3) $е  completeazй  Convenlia colectivй  си  Capitolul УР  „Мипса  1а  дотгс?1iи  
gi1sa 1а  distan(й^ си  игтйноги1 conlinut: 

5810 Мцпса  1а  дomiciliu gi/sau 1а  distanlй  $С  з1аЫ1е 1е  ?п  conformitate си  
ргеиедегг1е  Legii пт. 69/2020 ёТп  21.05.2020 (Monitorul 0iicial пт. 124-125 дгд  
26.055020, аН. 222) си  modiScйrile ulterioare , si ?п  дерепдеiцё  де  necesitйlile i 
condiliile саге  31 impun зад  ?i реппгУ  salariatului вй-$i ?ndeplineascй  оЫ  igaliile дгп  оггсе  
рилсЁ  а1 lumii, gralie specificu]ui profesiei, comoditйlii, necesitalii де  ргоёдсеге , etc. 

5815 Мыгхса  1а  domiciliu §1/зап  1а  distanlй  зе  ар1гсд  доаr Тп  temeiul ?ncheierii unui 
coтract individual де  типсй  ф/sau unui асогд  adiponal 1а  сопгаад1 ёеа  existent. 
Angajalii зе  Ьисига  де  оа1е  drepturile §1 garanliile sociale, prevazute де  1ege, 
сопгасы1 де  типсй  со1есби, contractul individual де  типсй  зап  orice аК  act noпnativ. 

5816 Ы  scopul executйrii oЫigaliunilor де  serviciu Тп  раrtеа  се  line де  respectarea 
ртеиедег?1ог  Соди1и? Adminisпativ а1 RepuЫicil Мо1доуа, ?n condiцile prestйrii 
muncii 1а  domiciliu ф/sau 1а  distanlй, angajatorul иа  асотда  salaпatului ип  елвеп  
rezonabil. 

5817 Сопнтасни1 indiviдual де  типсй  §1/зап  acordul adilional, privind типса  1а  
domiciliи  ф/sau 1а  distanlа, trebuie вй  conlinй  o6igatoriu ипланоazе1е  с1аиге: 

а) conдiliile ?ndepiinirii/prestйrii ти  сй  1а  distanlй, саге  пи  рог  дерйф  логте1е  
ф  criteriile stabilite ?n regim obisnuit де  типсй; 

Ь) regimul де  типсй, ре  дигага  сйгига  angajatorul аге  dreptul 5й  verifice 
activitatea angajatului, си  indicazea modului де  efectuaze а  coтrolului; 

с) ordinea linerii evidenlei оте1ог 1исгане/prestate; 

г  



рЬьи  а  Moldova 

д) condiliile supoпйrii cheltuielilor се  1in де  гипса  'а  distanlH зе  тхеgосiят3 де  
сдце  angajator;i salariяt sepazat Ы  раrtеа  се  line де: 

- сотрепзагеа  cheltuielilor serviciilor сотипа1е  (energie е1есцгсйа, ар8, 

canalizare, аг  панша1, Ысг[lzire cenцalizat, servicii internet), reie~ind din 

repaпizarea cotei-pЩi Ы  proporlie от/ог8; 
- еотврепзагеа  cheltuielilor репнги  exploatazea/герагагеа  mo6ilierului, 

цansportului, tehnicii i те;еiе1ог  IT, etc. саге  Гас  ране  дгл  proprieta[еа  рггиагё  а  
salariatului Ы  Ьага  condi(Iil зерагаЁ  звЫ1Ие  де  1ocaliunea acestor bunuri; 

- 	сошрепагеа  cheltuielilor efectuate де  алаа1 дгп  surse ргорггг, реп[ги  lucrёri 

де  secretariat (hйrtie, servicii де  multiplicaze, rechizite де  Ыюп, servicii ро;на1е, ес.). 

5818 Апнепог  ela6orArii, negocierii $i вепт ;тгг  contractului indiviдual gi/sau 
acordului adilional privinд  гипса  1а  domiciliu gi/sau 1а  distanl3, ва1аггани18етпеагё  о  
declazalie ре  propria rAspundere с& dispune де  оае  condiliile аёесчае  репнги  a-ci 
indeplini o6igaliile funclionale. 

5819 1п  саг  де  арагг1ге  ипог  litigii inцe angajator i angajat саге  activeazй  1а  
doтiciliu/distanl3 ф  ее  тетЬги  де  sindicat, solulionazea litigiului ар  гт, se 
еfес[иеагА  си  paпiciparea Sindicatului. 

АКТ. II Уп  temeiul prevederilor alineatului (7), art. 38 Соди1 muncii а1 КМ, 
Рйг1г1е  аи  convenit риЫгсazеа  prezentului Ртоносо1 - Асогд  'а  Convenlia colectivд  
(nivel де  гатига) preluпgi[А  релнги  anii 2021-2023 Ы  Monitorul Oficial а1 АериЫ  icii 
Мо1доча. 

Intocmit Ы  5 (cinci) exemplaze Ы  limba де  $1а  

Semnat 1а  дана  дед  decembrie 2021 
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