Schiti de Recomandare/INDRUMAR (Orientare/Comentariu)
la implementarea Hotararii Consiliului General al FNSAA din 13.03.2024

,,Cu privire la Startul (pornirea) implementarii Directiilor/Sarcinilor prioritare
de activitate a FNSAA ,,Agroindsind” in anul 2024”

Nota introductiva

Actuala Schita de INDRUMAR este emisi cu sincera intentie de a indemna Membrii Consiliului
General al FNSAA:

-1. Sa constientizeze riscul caruia este supus Agroindsind-ul din cauza tergiversarii
implementarii Rezolutiei Congresului VIII al FNSAA, materializata pentru anul 2024 in Directiile
prioritare respective;

-2. Sa perceapa Rolul care Ti revine fiecarui Membru al Consiliului General in implementarea
Directiilor Prioritare ale FNSAA 2024, ca unul decisiv;

-3. Sa Reporneasca cu nou elan si orientari actualizate - procesul Implementarii Directiilor
Prioritare FNSAA 2024 in structurile Federatiei din care fac parte;

Urmeazi continutul Schitei Recomandare/Indrumar/Orientat pentru fiecare punct din
Hotararea respectiva a Consiliului General:

La P.1 din Hotarire, in care se di Apreciere dura Startului Implementarii Directiilor/ Sarcinilor
prioritatre de activitate a FNSAA.

Principala Recomadare ar fi ca Aceastd DURA apreciere si fie examinatdi de catre Organele
elective ale structurilor FNSAA pentru a se constientiza gravitatea situatiei in Federatia
Agroindsind, creatd in legdtura cu temporizarea pornirii Directiilor Prioritare FNSAA 2024.
Plus la aceasta, e necesar de a clarifica/neutraliza cauzele ce impiedica activitatea respectiva i
a reporni implementarea Directiilor Prioritare FNSAA-2024, asigurindu-i contnuare pe
parcursul urmadtoarelor Noud Luni ale anului curent. Aceasta recomandare este tangibili si
pentru punctele 3 si 5 ale Hotdrarii date.

La P-le 2 si 6 din Hotarire: - Este extrem de important de a personfica si specifica prin indici
concreti Rolul Membrilor Consiliului General in realizarea Directiilor/Sarcinilor prioritatre de
activitate a FNSAA 2024. Fiecare Membru al Consiliul General trebuie sa-si formuleze
obligatiunile personale asumate/propriul aport in transpunerea acestor Directii Prioritare
FNSAA 2024 in viata sindicala. La finele anului 2024 Fiecare Membru al Consiliului General
al FNSAA trebuie sa dea un raspuns clar: latd ce am intreprins si am dobdndit eu personal in
implementarea Directiilor Prioritare de activitate FNSAA 2024.

Acest Rol este principial si principal, determinant si extrem de responsabil pentru
implementarea Rezolutiei Congresului VIII al FNSAA, din care deriva si Directiile Prioritare
FNSAA 2024.

Nota|REAMINTIRE: Sindicalistii Agroindsind, care au acceptat benevol atribuirea LOR !

de catre Congres - a titlulului de Membru al Consiliului General.
Tot odatdi, prin aceastd acceptare, au primit S7 - Tmputernicirea/obliga,tiunea de a promova cu
insistentd, perseverentd si mare responsabilitate - Resetarea/Modernizarea/Reformarea FNSAA.
Aceastid Responsabilitate, Activism, etc al fiecarui membru al Consiliului General trebuie sa fie
manifestat pretutindeni: Tn cadrul si in afara sedintei Comitetului - in special Tn zona de activitate
a structurii sindicale pe care o reprezinta.

Tn acest context, Consiliul General Cere de la Membrii sdi: de a interveni mai energic, mai
insistent, mai perseverent si rezultativ in situatia creati. In acest context nu trebuie de asteptat
indicatii cum de actionat. Este necesar de a manifesta initiativa proprie, iar, dupa caz, de a apela
la ajutor cétre colegi, experti sindicalisti, colaboratorii Aparatului Central al FNSAA, etc.




ACEASTA constituie PRINCIPALA Recomandare/Orientare catre Membrul Consiliului General
al FNSAA — Caiutati, Invitati, Implicati-vd activ in activitatea concreti. Aceasti activitate
trebuie sa imbine in sine doua parti componente intercomplementare:

-1. Solutionarea problemelor curente cu care se confrunta structura respectiva

SI

-2. Actiuni concrete planificate de ordin strategic - Resetarea/Modernizarea/Reformarea
Centrului Sindical respetiv (Actualmente- implementarea Directiilor Prioritate FNSAA 2024,
reiesind din punctele caree se refera la situatia din sectorul sindicalist dat);

2. Cu referire la Punctul 6 din Hotdirdrea Consiliului General.

Orientarea adresata Centrului ENSAA:

- 1. Sa asigure decisional si organizational parcursul implementarii Directiilor Prioritare si
Implicarea n solutionarea problemelor curente cu care se confruntd Structurile Federatiei prin
Examinarea/Organizarea/Controlul-Evaluarea chestiunilor respective la sedintele Biroului
Executiv/Volantele Aparatului Central, etc;

- 2. Sa acorde suportul metodic si participativ Centrelor Sindicale Agroindsind, atat pe
segmentul Directiilor Prioritare, cat in depasirea problemelor curente (in baza solicitarilor
parvenite in cadrul sedintei Consiliului General di 13 martie 2024, solicitarilor si cercetarilor
ulterioare, etc)

- 3. Sa reprezinte mai concret si rezultativ interesele Federatiei in raport cu CNSM, MAIA,
FNPAIA, etc si IUF (Se va porni de la propunerile/solicitarile expuse in cadrul Sedintei Consilului
General din 13.03.2024, completate cu opiniile altor membri ai Consiliului General si va continua
pe tot parcursul anului, atribuind acestei activitati un continut sistemic, complex si transparent)
Dar si la implementarea acestui punct al Hotardrii Consiliului in General — este necesara
initiativa, insistenta si activismul Membrului Consiliului General in conlucrarea cu Biroul
Executiv si Aparatul Central al FNSAA.

Referitor la P.4 al Hotararii date: Lansarea Proiectului Pilot ,,Resetarea/Modernizarea/
Reformarea Centrelor Sindicale reprezentate in Consiliul General al FNSAA”
Prezentarea schitei Proiectului a fost preconizatd de a se realiza in cadrul Conferintei
Educationale din 12.03.2024 care a fost in ultimul moment transferati. La moment se
examineaza modalitatilor potrivite pentru examinarea tot ce este legat de esenta/continutul si
toate aspectele ce tin de implementarea acestuia.

Rezumat pe final

Sindicatul Agroindsind se confrunrta la moment cu o criza existentionald de proportie. Dar ca si orice
crizd, criza sindicala Agroindsind are trei proiectii:

- 1. Calea muribunda - Trecerea Federatiei treptat in neant;

- 2. Dizolvarea mai rapida a Federatiei in urma unei careva interventii externe bine gandite, de tip
,Fuger” - Campanie bine organizata de exod sindical sau de ,,rupere” a sindicatelor, etc. Tot ce e
posibil - Tntrim intr-o zoni de risc sporit!

- 3. RePornirea pas cu pas a FNSAA pe calea Resetarii/Modernizarii/Reformarii si CONSOLIDARII
sale. Aceasta a treia este unica salvatoare ! Pentru 2024 poate fi realizata prin Proiectul Pilot initiat
de catre Presedintele FNSAA - ,Resetarea/Modernizarea/Reformarea Centrelor Sindicale
reprezentate in Consiliul General al FNSAA” la care vom reveni in curind.

COMPLETARE. Colaboratorii Aparatului Central sunt deschisi pentru acordarea ajutorului metodic la
Planificarea, organizarea si realizarea activitatilor pentru implementarea Hotararii date, precum si altor
activitati. Adresati-va!

Cu respect Leonard Palii, Sef DOEI FNSAA Agroindsind



