FEDERATIA NATIONALA A SINDICATELOR
DIN AGRICULTURA SI ALIMENTATIE

AGROINDSIND

e OGENEPALMWA «cATPOWHACUHI>

Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare al Republicii Moldova
Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
Federatia Nationald a Patronatului din Agriculturi si Industria Alimentara

Consiliul General al FNSAA ,,Agroindsind”

APEL

privind sustinerea salariatilor si institutiilor din sectorul agroalimentar si
sistemul AgroindVET in contextul crizei energetice

Consiliul General al FNSAA ,,Agroindsind”, intrunit in sedinta din 31 martie 2026,
in contextul declansarii crizei energetice, declararii starii de urgentd in sectorul
energetic si al agravarii continue a situatiei social-economice a salariatilor — membri
de sindicat, se adreseaza partenerilor institutionali mentionati, avand in vedere
rolul si responsabilititile specifice ale fiecaruia:

o catre Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare al Republicii Moldova - in
calitate de autoritate responsabila de politicile sectoriale in agricultura si
industria alimentara, direct implicata in sustinerea unititilor economice si a
ocuparii in ramurai;

» catre Federatia Natmnala a Patronatului din Agricultura si Industria Alimentara -
in calitate de reprezentant al angajatorilor din sector, cu rol esential in
mentinerea locurilor de munca, stabilitatea economica a unitatilor si
aplicarea responsabilitatii sociale;

« catre Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova - in numele
salariatilor si membrilor de sindicat din institutiile de invatamant profesional
tehnic agrar (AgroindVET), pentru asigurarea functiondrii sistemului
educational si a conditiilor de munca si instruire.

Criza energetica genereaza un impact sistemic si in agravare asupra:
- salariatilor din sectorul agroalimentar si AgroindVET;
- unitatilor economice si institutiilor de invatamant;
- proceselor de producere, formare profesionala si ocupare.
Aceasta se manifesta prin:
. cresterea semnificativa a costurilor energetice si de productie;
« majorarea preturilor si reducerea veniturilor reale ale salariatilor;
« dificultati in mentinerea activitatii si a locurilor de munca;
« limitarea procesului educational si practic in institutiile AgroindVET;
« accentuarea vulnerabilitatii sociale, In special in mediul rural.



pr

In aceste conditii situatia capata un caracter critic si necesiti interventii coordonate
si urgente.

APELAM LA ACTIUNI CONCRETE:

1. Catre MAIA

 promovarea si sustinerea mésurilor de compensare a costurilor energetice
pentru unitatile din sector;

. initierea programelor de sprijin pentru mentmerea activitatii si a locurilor de
munca;

»  sustinerea continuittii lanturilor agroalimentare si a securitdtii alimentare.

2. Catre FNPAIA
« manifestarea responsabilitatii sociale fatd de salariati;
 promovarea acordarii de compensiri si facilitati pentru angajati;
« mentinerea locurilor de munci si evitarea concedierilor;
» participarea activa la dialogul social.

3. Catre Ministerul Educatiei si Cercetirii
« asigurarea finantdrii adecvate a institutiilor AgroindVET;
e acoperirea costurilor energetice suplimentare;
 mentinerea functionalitatii procesului educational si practic;
» sustinerea cadrelor didactice si a personalului.

4. 1n plan comun
» consolidarea dialogului intre autoritati, patronate si sindicate:
« identificarea solutiilor coordonate pentru reducerea impactului crizei:
» asigurarea echilibrului intre sustenabilitatea economica si protectia sociala.

Consiliul General al FNSAA considerd cd actuala criza energetica impune o
interventie comund, responsabili si coordonati, in vederea protectiei salariatilor
si a stabilitatii sectorului agroalimentar si a 51stemulu1 AgroindVET.

Protectia salariatilor, mentinerea locurilor de munca si functionarea sistemului
AgroindVET sunt prioritati care nu pot fi amanate.

Cu respect, ( / /Z)g(;é(/

Vasile Mamaliga
Presedinte al FNSAA ,,Agroindsind”



