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Privind actiunile organelor elective sindicale pentru protectia salariatilor
in contextul crizei energetice si al starii de urgentd declarate la 25 martie 2026

Consiliul General al FNSAA ,Agroindsind”, in temeiul Hotararilor Guvernului si
Parlamentului Republicii Moldova din 24 martie 2026 privind declararea starii de urgenta in sectorul
energetic, examinand situatia actuald si evolutiile in dinamica ale salariatilor — membri de sindicat din
sectorul agroalimentar, constata:

Situatia social-economica a salariatilor se deterioreaza accelerat si continuu, pe fondul cumularii
mai multor factori critici:

o cresterea galopanta si semnificativa a tarifelor la resursele energetice, care genereaza un efect
in lant asupra tuturor costurilor logistice si economice.

e majorarea prefurilor la,imputurile pentru agriculturd (ingrasaminte, pesticide, motorina)
produse agroalimentare, inclusiv la cele de stricta necesitate;

» diminuarea reala a veniturilor salariatilor si reducerea accentuata a puterii de cumparare;

e presiuni economice asupra angajatorilor, cu tendinte de reducere a activitatii, optimizare a
costurilor si risc real de diminuare a locurilor de munca;

 afectarea disproportionata a salariatilor cu venituri mici si medii, a lucrdtorilor sezonieri si a
populatiei din mediul rural;

e amplificarea fenomenului de vulnerabilitate energetica si sociala in randul membrilor de
sindicat.

In sectorul agroalimentar, aceste evolutii sunt deosebit de sensibile si periculoase, avand in vedere
dependenta directd de energie in procesele de producere, procesare, irigare, depozitare si transport,
ceea ce genereaza:

e cresterea costurilor de productie;

o scaderea competitivitatii;

e riscuri pentru continuitatea activitdtii unor unitati;

e pericole pentru mentinerea locurilor de munca si pentru securitatea alimentara.

» Consiliu General constata ca actuala crizd energetica a depasit dimensiunea economica si capata

un caracter social, afectind direct stabilitatea vetii salariatilor.

In aceste conditii, se impune o reactie sindicala ferma, coordonati, mobilizatoare si orientata
spre rezultate concrete.



In baza acestor constatiri si in temeiul art. 30 al Statutului FNSAA ,,Agroindsind”,

CONSILIUL GENERAL HOTARASTE:

1. Se stabileste drept obiectiv central al tuturor organelor elective sindicale ale FNSAA protectia
veniturilor, a locurilor de munci si a conditiilor de munca ale membrilor de sindicat in
contextul crizei energetice

Centrul FNSAA, pana la 30 aprilie 2026:

va solicita convocarea Comisiei Ramurale pentru Consultari si Negocieri Colective

va institui un sistem de monitorizare lunari a impactului crizei (indicatori: venituri, costuri
energetice, ocupare, vulnerabilitate);

va coordona actiunile structurilor teritoriale si va asigura suport metodologic;

va solicita de la CNSM convocarea Comisiei Nationale pentru Consultari si Negocieri
Colective cu propuneri concrete, in urma sedintei Comisiei Ramurale.

UT/CSRT si Reprezentante, in perioada aprilie-iunie 2026:

vor organiza campanii de informare, consultare si mobilizare sindicali in teritoriu;
vor colecta si transmite date reale privind situatia salariatilor;

vor asigura implicarea activului sindical in implementarea Hotararii;

vor monitoriza situatiile critice la nivel de unitati.

Comitetele sindicale vor actiona direct si orientat spre rezultat, prin:
initierea imediata a negocierilor cu angajatorii;
obtinerea de compensiri pentru costurile energetice suportate de salariati (plati, adaosuri,
facilitéti);
negocierea si includerea in Contractele colective de munci (CCM) a clauzelor privind:
- compensarea cheltuielilor energetice;
- indexarea salariilor;
- protectia in caz de reducere a activitatii;
- 1dentificarea salariatilor vulnerabili si promovarea unor masuri suplimentare de sprijin;
-interventia prompta in caz de incalcare a drepturilor salariatilor.
promovarea, prin Confederatia Nationala a Sindicatelor din Moldova, in cadrul Comisiei
Nationale pentru Consultari si Negocieri Colective, a:
- compensarii costurilor energetice pentru salariati;
- indexarii salariilor;
- protectiei locurilor de munci;
- sprijinirii sectorului agroalimentar.

Se dispune mobilizarea intregului activ sindical al FNSAA pentru:
- implicare activa in implementarea Hotardarii;

- comunicare permanenta cu membrii de sindicat;

- consolidarea rolului sindicatelor in apararea intereselor salariatilor.

Se aprobd adresarea catre CNSM si apelul cétre partneriatul social din ramuri (anexate).
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