
Platforma e-Zilieri digitalizează complet evidența muncii ocazionale conform cadrului legal (Legea 

22/2018), eliminând procesele pe hârtie și riscul de eroare pentru angajatori. 

Cele mai importante avantaje și beneficii oferite de platforma digitală: 

    Eficiență operațională și automatizare 

• Gestiune rapidă: Emiterea, activarea, executarea și anularea voucherelor se fac digital, direct din 
aplicație pe telefon, tabletă sau calculator. 

• Calcul financiar automat: În sistem se introduce suma netă negociată, iar platforma calculează 
automat impozitul pe venit (12%) și contribuțiile de asigurări sociale (6%). 

• Import în masă: Posibilitatea de a adăuga zeci de zilieri simultan prin încărcarea unui singur fișier 
Excel. 

• Facilități operaționale: Posibilitatea de a (i) crea vouchere pentru zilele viitoare, (ii) modifica 
vouchere la orice etapă de gestionare a acestora, (iii) emitere, activare și executare multiplă a 
voucherelor, (iv) sortare după criterii prestabilite a zilierilor și voucherelor. 

• Generare rapoarte fiscale: Achitarea impozitului și a contribuțiilor rămâne obligația 
beneficiarului, ca și până acum, prin raportarea lunară (IPC-21). Platforma generează datele și 
exportul necesar pentru contabilitate și raportare. 

• Diminuarea birocrației: Nu mai este necesară transmiterea lunară a registrelor scanate către 
Inspectoratul de Stat al Muncii, evidența fiind disponibilă în sistem. 

• Gestionare administrativă eficientă: Dacă beneficiarul administrează mai multe întreprinderi, 
acestea sunt gestionate în aceeași aplicație. 

    Siguranță și validare în timp real 

• Verificare automată: Platforma interacționează cu Registrul de Stat al Populației pentru a valida 
instantaneu IDNP-ul și datele de identitate introduse ale zilierilor. 

• Prevenirea amenzilor: Sistemul blochează automat emiterea de vouchere dacă un zilier a depășit 
limita legală de 120 de zile de muncă pe an. 

• Control strict al vârstei: Aplicația limitează automat numărul maxim de ore de muncă permise pe 
zi în funcție de vârsta zilierului (adulți, 16–18 ani, 15–16 ani). 

       Accesibilitate și transparență 

• Semnătură digitală pe tabletă/telefon: Permite semnarea electronică și tactilă direct pe 
dispozitive mobile, înlocuind pixul și hârtia. 

• Trasabilitate completă: Fiecare modificare a unui voucher este înregistrată cronologic, oferind o 
istorie clară în caz de eventuale controale sau dispute. 

• Portal dedicat pentru zilieri: Lucrătorii pot consulta și descărca oricând propriile vouchere în 
format PDF de pe portalul dedicat zilieri.gov.md. 

• Autentificare securizată: Integrarea cu serviciul guvernamental MPass garantează accesul 
securizat în sistem doar pentru persoanele autorizate. Accesul în platformă este securizat și se 
face simplu, prin serviciul MPass (cu semnătura mobilă sau electronică). 

 


